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 ตาม พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6  มาตรา  48  ก าหนดให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดและสถานศึกษาให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมี
การจัดท ารางานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชน 
เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 
 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 2561  ก าหนดให้สถานศึกษาแต่ละแห่ง
จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาให้เป็นไปตามาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนดพร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่ง
คุณภาพตามาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองพร้อมแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปีการศึกษา 

 วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  ได้จัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง ( Self 
Assessment Report : SAR ) ประจ าปีการศึกษา 2565 เป็นไปตามแนวทางหลักเกณฑ์และแนว
ปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  ซึ่งได้รับ
ค าแนะน าจากคณะผู้บริหาร  ครูและบุคลากรทางการศึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จนส าเร็จลุล่วง
ไปได้ด้วยดี จึงขอขอบคุณไว้ ณ โอกาสนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

   งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร  

 

  การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในรอบปีการศึกษาที่จัดท ารายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยการสรุปสาระส าคัญ ดังนี้  

1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
1. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
       วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา  มีแนวทาง
พัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้ 
 
     มาตรฐานที่ 1  คุณลักษะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงค์ 
 1.1  ด้านความรู้   มาตรฐานวิชาชีพของแต่ละสาขาวิชาโดยเน้นความรู้เชิงฤษฎีให้เป็นไป
ตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับ 
 1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  มีการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีสมรรถนะการเป็นผู้ประกอบการ โดยมีการจัดตั้งศูนย์บ่มเพาะธุรกิจของนักเรียน นักศึกษา
ภายในวิทยาลัยฯ และเข้าร่วมประกวดในระดับต่างๆ มีการจัดการแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะ
พ้ืนฐาน  ระดับสถานศึกษา เพื่อคัดเลือกตัวแทนเข้าร่วมแข่งขันในระดับ อศจ. ภาค ชาติ อย่าง
ต่อเนื่อง 
 1.3  ด้านคณุธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  วิทยาลัยการอาชีพพระ
สมุทรเจดีย์  ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมเดิน
ทางไกลและอยู่ค่ายพักแรม กิจกรรมกีฬาสีภายใน ฯลฯ  เพ่ือปลูกฝังผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษาให้มี
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ด้านความซื่อสัตย์ ความเป็นประชาธิปไตย การ
ท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความรับผิดชอบตามบทบาทของตนเอง และส่งเสริมการเป็นผู้น าในบทบาทของ
องค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
 
มาตรฐานที่  2  การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2.1  ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  มีการพัฒนาหลักสูตร
การเรียนการสอน การปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะให้สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดยจัดให้ครูนิเทศมีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการ องค์กร
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต่างๆ 
        2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ จัดให้
ครผูู้สอนจัดท าแผนการการจัดการเรียนรู้ มีเทคนิคการสอนที่หลากหลาย มีการใช้สื่อ เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอน มีการวัดผลและประเมินผลคุณภาพผู้เรียนตามสภาพจริง การนิเทศการสอน 
ครูผู้สอนจัดท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาผู้เรียน 



๓ 

 
 

        2.3  ด้านการบริหารจัดการ  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ ส่งเสริม สนับสนุน ให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้มีการพัฒนาตนเอง  พัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  การพัฒนาดูแล
สภาพแวดล้อม  ภูมิทัศน์  อาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้  ให้มีเพียงพอเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และ
พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ิมระดับการให้บริการ WIFI เพ่ือให้สามารถรองรับการใช้งานได้ครอบคลุม
ภายในสถานศึกษา 
        2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  ส่งเสริม สนับสนุน
ให้มีการจัดการเรียนการสอนระบบทวิภาคีร่วมกับสถานประกอบการทั้งภาครัฐและภาคเอกชน มีการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ  ชุมชน  ท้องถิ่น  หน่วยงานต่างๆ  ได้จัดท าบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU)  และการระดมทรัพยากรจากสถานประกอบการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการภายในสถานศึกษาให้
มีประสิทธิภาพ  เช่น  ระบบ RMS  
    
มาตรฐานที่  3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
       3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ 
ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี   สร้างความร่วมมือกับชุมชน  ท้องถิ่น  
หน่วยงานต่างๆ ในการออกให้บริการวิชาการและบริการวิชาชีพ  เพ่ือผู้เรียนได้ใช้ทักษะวิชาชีพของ
นักเรียน นักศึกษา ในการสร้างประโยชน์กับชุมชน  สัมคม  และ  กิจกรรมจิตอาสาอย่างต่อเนื่อง 
       3.2  ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  
ส่งเสริม สนับสนุน ให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์ของผู้เรียน  โดยใช้องค์
ความรู้ทักษะวิชาชีพ น ามาประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์ สิ่งประดิษฐ์  เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับ
สถานศึกษา ชุมชน  ท้องถิ่นและสังคม 
2. การสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  เป็นสถานศึกษาที่มีผลการประเมินด้านการบริหารจัดการ ด้าน
ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ อยู่ในเกณฑ์ยอดดเยี่ยม  สถานศึกษาด าเนินการจัดการ
อาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (DVE)  ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ทุกสาขาวิชาร่วมกับ
สถานประกอบการและหน่วยงานภายนอกและได้จัดท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) กับสถาน
ประกอบการ จ านวน  10 แห่ง  สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้มี
การพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ จากสถานบันพัฒนาฝีมือแรงงานและสถานประกอบการต่างๆ  ท าให้
ครูผู้สอนมีความรู้ ความสามารถในการพัฒนาวิชาชีพเพ่ือน ามาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนและ
พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะด้านวิชาชีพ อีกท้ังสถานศึกษาสนับสนุนให้ผู้รับผิดชอบในการ
พัฒนาดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้พร้อมและเพียงพอต่อการใช้งานของผู้เรียนและผู้รับบริการ 
3. การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่บรรลุเป้าประสงค์ของหน่วยงานต้นสังกัด 
การจัดการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  มีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการ
สอนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ การเพ่ิมปริมาณผู้เรียน
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และการรักษาเป้าหมายของผู้เรียน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  โดยการออกแนะแนวการศึกษาสัญจรเชิงรุกในกลุ่มเป้าหมายและในพื้นที่
โดยรอบของสถานศึกษา   
การแก้ไขปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียน  โดยร่วมกับ แผนกวิชา  ครูที่ปรึกษาติดตามดูแลผู้เรียน
เป็นรายบุคคลในการออกเยี่ยมบ้านนักเรียน นักศึกษา  
4. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
4.1 ความเป็นมาและความส าคัญ 
          วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์มีการส่งเสริม สนับสนุน ในด้านการจัดท าผลงานนวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย ให้แก่ครูผู้สอน บุคลากร และนักเรียน นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยมีผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ ตั้งแต่ในระดับชั้นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด ระดับภาค และ
ระดับชาติ โดยมีการเน้นกระบวนการเรียนรู้ตั้งแต่ระดับห้องเรียนในแต่ละรายวิชาให้ออกมาในรูปแบบ
ของโครงงาน แล้วน าไปต่อยอดองค์ความรู้ ด้วยการการประยุกต์ พัฒนาต่อยอดให้ออกมาในรูปแบบ
ผลงานที่หลากหลาย เป็นการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ ให้ผู้เรียนได้คิดและลงมือท า โดยอาศัยองค์
ความรู้ในสาขาวิชาที่เรียนมาให้เกิดประโยชน์ จนเป็นต้นแบบแนวความคิดท่ีดีให้แก่ผู้เรียน ชุมชนได้
ตรงตามจุดประสงค์ในการจัดการเรียนการสอนและองค์ความรู้ในทักษะวิชาชีพของผู้เรียนอย่าง
แท้จริง 
4.2 วัตถุประสงค์ 
     4.2.1 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา รวมถึงครูผู้สอนได้ใช้กระบวนการทางการวิจัยในการจัดการ
เรียนรู้ 
     4.2.2 เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาเกิดองค์ความรู้จากการประยุกต์แนวคิดที่ได้ในสาขาวิชาไปสู่การ
ลงมือท า จนออกมาเป็นผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย 
     4.2.3 เพ่ือเผยแพร่องค์ความรู้ จนเป็นต้นแบบแนวความคิดที่ดีให้แก่ผู้เรียน ชุมชน และ
บุคคลภายนอก 
 
4.3 กรอบแนวคิด (ถ้ามี) 
 
4.4 วิธีการด าเนินงาน 
     4.4.1 ประชุมเตรียมความพร้อมเพ่ือรวบรวมผลงานของสถานศึกษา 
     4.4.2 มอบหมายหน้าที่ผู้รับผิดชอบรวบรวมผลงานของสถานศึกษา 
     4.4.3 เขียนผลงานของสถานศึกษา 
     4.4.4 ตรวจสอบผลงานและความถูกต้อง 
     4.4.5 รับรองผลงานของสถานศึกษา 
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4.5 ผลการด าเนินงาน 
     4.5.1 ผลงานระดับสถานศึกษา 
 ในการด าเนินงานประกวดผลงานนักเรียน นักศึกษา จากโครงการประกวดโครงงานวิชาชีพ
ของนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นปวช.3 และ ปวส.1 ณ วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ มีผลงาน
เชิงประจักษ์ของนักเรียน นักศึกษาหลายชิ้นงานและสามารถน าไปต่อยอดในการแข่งขันโครงการ
ประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่อาชีวศึกษาในระดับจังหวัดได้ 
    4.5.2 ผลงานระดับจังหวัด 
ในการประกวดโครงการสุดยอดนวัตกรรมอาชีวศึกษา สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด
สมุทรปราการ วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ได้รับรางวัลจากการประกวด ดังนี้ 
          ประเภทที่ 1 สิ่งประดิษฐ์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       มีผลงานที่ได้รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง  1  รางวัล     
          ประเภทที่ 4 สิ่งประดิษฐ์ด้านผลิตภัณฑ์อาหาร 
      มีผลงานที่ได้รางวัลชนะเลิศระดับเหรียญทอง 1 รางวัล 
          ประเภทที่ 6 สิ่งประดิษฐ์ ด้านนวัฒตกรรมและเทคโนโลยีเชิงพาณิชย์  
      มีผลงานที่ได้รางวัลชนะเลิศ  1 รางวัล 
          จากกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่ได้สนับสนุนให้ นักเรียน นักศึกษาเกิดการประยุกต์องค์
ความรู้ออกมาในรูปแบบผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ และงานวิจัย ท าให้เกิดผลดี ดังนี้ 
          1.  นักเรียน นักศึกษา เกิดองค์ความรู้ที่แท้จริงจากการได้ลงมือท าผลงานเชิงประจักษ์ 
          2. ครูผู้สอน และสถานศึกษา ได้แนวทางและผลงานที่ชัดเจนที่เกิดจากกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนในรูปแบบผลงานนวัตกรรม สิ่ง ประดิษฐ์ และงานวิจัย 
          3. ชุมชนรวมไปถึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้มีแนวคิดจากผลงานที่เผยแพร่และสมารถน าไปต่อ
ยอดจนเกิดประโยชน์สูงสุด 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา  

 

ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ประกอบด้วยสาระท่ีส าคัญ ดังนี้  

2.1 ข้อมูลพ้ืนเกี่ยวกับสถานศึกษา 

  ที่อยู่ 
  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ 143 หมู 5 ต.แหลมฟ้าผ่า อ.พระสมุทรเจดีย์ จ.
สมุทรปราการ 10290 
  โทรศัพท์ 024537847  โทรสาร 024537848 
  E-mail prasamutjd02@hotmail.co.th  Website www.prasamutjd.ac.th 
  ประวัติสถานศึกษา 
  จัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 10 ตุลาคม 2537 บนเนื้อที่ 39 ไร่ 2 งาน 98 ตารางวา  โดยใช้ที่ดินราช
พัสดุในความดูแลของกองทัพเรือ หมายเลยทะเบียนที่  สป. 1193เป็นสถานศึกษาในสังกัด
คณะกรรมการอาชีวศึกษา   
กระทรวงศึกษาธิการ 
              1. นายสุภาพ   สุขเกื้อ      ระหว่างปี  พ.ศ.  2537 - 2546 
              2. นายปรีชา   อินทะกนก   ระหว่างปี  พ.ศ.  2546 - 2547 
              3. นายวิษณุ    นัคราโรจน์   ระหว่างปี  พ.ศ.  2547 - 2551 
              4. นายสาวิทย์ ญาณภิรัต  ระหว่างเดือนพฤษภาคม - เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2552 
              5. ว่าที่ร้อยตรีสมโภชน ์  คงบุญโสด  ระหว่าง พ.ศ. 2553 - 2554 
              6. นายสมคิด   จีนจรรยา    ระหว่างเดือนสิงหาคม - ธันวาคม  พ.ศ. 2554 
              7. นายวิศาล   เมื่อไพศาล   ระหว่าง พ.ศ. 2555 - 2559 
              8. นายศรัณย์  พิศุทธารมณ์  ระหว่าง พ.ศ.2560 - มกราคม 2561  
              9. นายสิทธิศักดิ์  เพ่ิมพูล  กุมภาพันธ์ พ.ศ.2561 - 29 พฤศจิกายน 62 
              10. ว่าที่ร้อยเอกเชาวลิต ยุทธนาวา พ.ศ 2563-30 กันยายน 2564                
              11. นายวานิตย์ แก้วสวัสดิ์ รองผู้อ านวยการรักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการ 1 ตุลาคม 
2564 - 26 กรกฎาคม 2565 
              12. นายธิติวัฒน์  กุลพิชัยจิราวุฒิ  ผู้อ านวยการวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ 27 
กรกฎาคม 2565 ถึงปัจจุบัน 
 
  การจัดการศึกษา 
  วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์มีการพัฒนาการเรียนการสอนดังต่อไปนี้ปีการศึกษา 2541 
เปิดการหลักสูตร ปวช. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ  สาขาวิชาพณิชยการ สาขางานการ
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บัญชี และ สาขางานการขาย ประเภทวิชา อุตสาหกรรม  สาขาวิชาเครื่องกล สาขางานยานยนต์  
และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น (150 ชั่วโมง) 
             1. สาขาวิชาช่างตัดเสื้อชาย 
             2. สาขาวาชาช่างตัดเสื้อหญิง 
             3. สาขาวิชาช่างเสริมสวย 
             4. สาขาวิชาช่างตัดผมชาย 
       ปีการศึกษา 2542 ได้เปิดสอนหลักสูตร ปวช. เพิ่มข้ึนอีก 1 สาขาวิชา  คือ สาขาวิชาไฟฟ้าและ
อิเล็กทรอนิกส์  สาขางานไฟฟ้าก าลัง  และหลักสูตร วิชาชีพระยะสั้น (150 ชั่วโมง) 
             1. สาขาวิชาพิมพ์ดีด 
             2. สาขาวิชาการบัญชี 
             3. สาชาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
             4 สาขาวิชาช่างยนต์ 
             5. สาชาวิชาช่างไฟฟ้า 
             6. สาขาวิชาภาษอังกฤษเพ่ือการอาชีพ 
       ปีการศึกษา 2544  เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคปกติ แผนกวิชาการบัญชีและภาคสมทบ แผนก
วิชาช่างยนต์ 
       ปีการศึกษา 2546 เปิดสอนระดับ ปวส. ภาคสมทบ สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการตลาด
และ สาขาไฟฟ้า ก าลัง เปิดสอนระบบทวิภาคีสาขาธุรกิจค้าปลีก โครงการการความร่วมมือหับบริษัท 
ซี.พี.เซเว่นอีเลฟเว่น จ ากัด (มหาชน) 
       ปีการศึกษา 2547 เปิดระบบทวิภาคี สาขางานเชื่อมโลหะและเครื่องกลเรือ โครงการความ
ร่วมมือกับบริษัท เอเชียนมารีน เซอร์วิส จ ากัด (มหาชน) 
       ปัจจุบันวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  เปิดสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
ภาคปกติ  และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภาคปกติ ระบบทวีภาคี และภาคสมทบ โดยแบ่ง
สาขาวิชา สาขางานได้ดังนี้ 
       ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
            1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ  สาขาวิชาพณิชยการ   เปิด 3 สาขางาน 
                 1.1 สาขาวิชาการตลาด สาขางานการตลาด 
                 1.2 สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 
                 1.3 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
            2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
                 2.1  สาขาวิชายานยนต์  สาขางานยานยนต์ 
                 2.2  สาขางานไฟฟ้าก าลัง สาขางานไฟฟ้าก าลัง 
      ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) (ระบบทวิภาคี/ภาคสมทบ) 
            1. ประเภทวิชาพาณิชยกรรม/บริหารธุรกิจ     เปิด 3 สาขาวิชา 
                1.1 สาขาวิชาการตลาด  สาขางานการตลาด 
                1.2 สาขาวิชาการบัญชี  สาขางานการบัญชี 
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                1.3 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
            2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 
                2.1 สาขาวิชาเทคนิคยานยนต์ สาขางานเทคนิคยานยนต์ 
                2.2 สาขางานไฟฟ้าควบคุม สาขางานไฟฟ้าควบคุม 
  สภาพชุมชน 
  จังหวัดสมุทรปราการ  ตั้งอยู่ริมแม่น้ าเจ้าพระยา  โดยอยู่ตอนปลายสุดของแม่น้ าเจ้าพระยาและ
เหนืออ่าวไทย  ระหว่างเส้นรุ้งที่  ๑๓ – ๑๔  องศาเหนือ  และเส้นแวงที่  ๑๐๐ – ๑๐๑  องศา
ตะวันออก  มีเนื้อที่ประมาณ  ๑,๐๐๔,๐๙๒  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  ๖๒๗,๕๕๗.๕๐  ไร่  
อยู่ห่างจากกรุงเทพฯ ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต้  เป็นระยะทางประมาณ  ๓๐  กิโลเมตร อ าเภอ
พระสมุทรเจดีย์  เป็นอ าเภอหนึ่งในจังหวัดสมุทรปราการ  ชื่อของอ าเภอนี้ได้มาจากพระสมุทรเจดีย์  
(พระเจดีย์กลางน้ า)  ซึ่งพระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหล้านภาลัย  โปรดเกล้าฯ  ให้สร้างข้ึนบนเกาะ
กลางแม่น้ าเจ้าพระยาเมื่อปี  พ.ศ.  ๒๓๗๐  บริเวณปากแม่น้ าเจ้าพระยาของอ าเภอนี้  เป็นที่ตั้งของ
ป้อมพระจุลจอมเกล้า  สร้างข้ึนในปี  พ.ศ.  ๒๔๓๖  และได้ใช้เป็นที่มั่นในการรบกับเรือรบฝรั่งเศสใน
วิกฤติการณ์ ร.ศ.๑๑๒ (ในปีเดียวกัน) นอกจากนี้ในบริเวณใกล้เคียง ทางกองทัพเรือยังได้น าเรือรบ
หลวงแม่กลองซึ่งอนุรักษ์ไว้มาจัดแสดงด้วย 
อาณาเขตติดต่อ 
   ทิศเหนือ  ติดต่อกับเขตบางขุนเทียน  เขตทุ่งครุ(กรุงเทพมหานคร) และอ าเภอพระ
ประแดง มีคลองนาเกลือ  คลองสวน  คลองกะออก  คลองตาสน  คลองกะออมใน  คลองบางจาก  
และคลองท่าเกวียนเป็นเส้นแบ่งเขต 
   ทิศตะวันออก  ติดต่อกับอ าเภอเมืองสมุทรปราการ  มีแนวกึ่งกลางแม่น้ าเจ้าพระยาเป็น
เส้นแบ่งเขต 
   ทิศใต้  จรดอ่าวไทย 
   ทิศตะวันตก  ติดต่อกับเขตบางขุนเทียน  มีคลองขุนราชพินิจใจเป็นเส้นแบ่งเขต 
  สภาพเศรษฐกิจ 
  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ า  มีแม่น้ าเจ้าพระยาไหลผ่าน  มีล าคลองมากมาย  ใช้ประโยชน์
ทางคมนาคม  และการขนส่งทางน้ า  รวมทั้งการประมงและการเกษตรกรรม  จังหวัดสมุทรปราการ  
ไม่มีพ้ืนที่ป่าไม้  (ป่าบก)  มีแต่ป่าชายเลน  ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดแบ่งออกเป็น  ๓  ส่วน  คือ 
   ๑.  บริเวณริมแม่น้ าเจ้าพระยาบริเวณท้ังสองฝั่งเป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การท างาน  ท า
สวนและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  แต่ปัจจุบันได้เปลี่ยนไปตามสภาพสภาวะเศรษฐกิจด้านอุตสาหกรรมและ
ชุมชนเมืองที่เกิดข้ึนใหม่ 
   ๒.  บริเวณตอนใต้ชายติดทะเล  เป็นบริเวณท่ีได้รับอิทธิพลของน้ าทะเลท่วมถึง  ส่วน
ใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม  เป็นดินเหลวลุ่ม  ลึก  เหมาะแก่การท าป่าจากป่าชายเลน  และการเพาะเลี้ยงสัตว์
ชายฝั่ง 
   ๓.  บริเวณท่ีราบตอนเหนือและตะวันออก  บริเวณนี้เป็นที่ราบกว้างใหญ่  ส าหรับระบาย
น้ าและเก็บกักน้ า  อ านวยประโยชน์ในด้านการชลประทาน  การท านาและการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า           
  สภาพสังคม 
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  การปกครองส่วนภูมิภาค   อ าเภอพระสมุทรเจดีย์  แบ่งการปกครองออกเป็น  ๕  ต าบล 
(tambon)  แต่ละต าบลแบ่งออกเป็นหมู่บ้าน  รวม  ๔๒  หมู่บ้าน  ได้แก่ 
           ๑.  นาเกลือ (Na  Kluea) ๘  หมู่บ้าน  
           ๒.  บ้านคลองสวน(Ban  Khlong  Suan)  ๔  หมู่บ้าน 
           ๓.  แหลมฟ้าผ่า(Laem  Fa  Pha)  ๑๓  หมู่บ้าน 
           ๔.  ปากคลองบางปลากด(Pak  Khlong  Bang  Pla  Kot)  ๔  หมู่บ้าน 
           ๕  ในคลองบางปลากด (Nai  Khlong  Bang  Pla  Kot)  ๑๓  หมู่บ้าน 
 การปกครองส่วนท้องถิ่น 
           ท้องที่อ าเภอพระสมุทรเจดีย์  ประกอบด้วยองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น  ๖  แห่ง  
ได้แก่ 
           ๑.  เทศบาลต าบลพระสมุทรเจดีย์  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลปากคลองบางปลากดท้ัง
ต าบล 
           ๒.  เทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า  ครอบคลุมพ้ืนที่บางส่วนของต าบลแหลมฟ้าผ่า 
และต าบลในคลองบางปลากด 
           ๓.  องค์การบริหารส่วนต าบลนาเกลือ  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลนาเกลือทั้งต าบล 
           ๔.  องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านคลองสวน  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลบ้านคลอง
สวนทั้งต าบล 
           ๕.  องค์การบริหารส่วนต าบลแหลมฟ้าผ่า  ครอบคลุมพื้นที่ต าบลแหลมฟ้าผ่า  
(นอกเขตเทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า) 
           ๖.  องค์การบริหารส่วนต าบลในคลองบางปลากด  ครอบคลุมพ้ืนที่ต าบลในคลอง
บางปลากด  (นอกเขตเทศบาลต าบลแหลมฟ้าผ่า) 
          การคมนาคม 
           ๑.  การคมนาคมทางบก  ได้แก่  ถนนสุขสวัสดิ์  ถนนประชาอุทิศ  ถนนเลียบ
คลองสรรพสามิต  ถนนสุขสวัสดิ์ – นาเกลือ 
           ๒.  การคมนาคมทางน้ า  ได้แก่  คลองสรรพสามิต  คลองบางปลากด  คลองสวน  
คลองขุนราชพินิจใจ  แม่น้ าเจ้าพระยา 
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2.2 แผนภูมิการบริหารของสถานศึกษา 
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2.3 ข้อมูลของสถานศึกษา 
  ข้อมูลผู้เรียน 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาค ี ทวิศึกษา รวม 
ปวช.1 165 0 0 165 
ปวช.2 134 0 0 134 
ปวช.3 141 0 0 141 
รวม ปวช. 440 0 0 440 

 

ระดับชั้น ปกต ิ ทวิภาคี รวม 
ปวส.1 55 36 91 
ปวส.2 52 47 99 
รวม ปวส. 107 83 190 
  ข้อมูลผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 230 55 23.91 
ปวส.2 90 58 64.44 
รวม 320 113 35.31 
  ข้อมูลผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น แรกเข้า ส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 
ปวช.3 248 85 34.27 
ปวส.2 101 59 58.42 
รวม 349 144 41.26 
  ข้อมูลบุคลากร 

ประเภท ทั้งหมด
(คน) 

มีใบประกอบ
วิชาชีพ(คน) 

สอนตรงสาขา
(คน) 

ผู้บริหาร/ ผู้รับใบอนุญาตผู้จดัการ/ ผู้อ านวยการ/ รอง
ผู้อ านวยการ/ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 

3 3 - 

ข้าราชการคร/ู ครเูอกชนท่ีได้รับการบรรจุ/ ผู้ที่ไดร้ับการ
รับรอง 

7 7 7 

ข้าราชการพลเรือน 0 - - 
พนักงานราชการคร ู 7 7 7 
พนักงานราชการ(อ่ืน) 1 - - 
ครูพิเศษสอน 17 17 17 
เจ้าหน้าท่ี 12 - - 
บุคลากรอื่นๆ (นักการภารโรง/ ยามรักษาการ/ พนักงานขับ
รถ/ ฯ) 

4 - - 

รวม คร ู 31 31 31 
รวมทั้งสิ้น 51 31 31 
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  ข้อมูลหลักสูตรการเรียนการสอน 
ประเภทวิชา ระดับ ปวช.

(สาขาวิชา) 
ระดับ ปวส.
(สาขาวิชา) 

รวม
(สาขาวิชา) 

อุตสาหกรรม 3 3 6 
พาณิชยกรรม 3 3 6 
ศิลปกรรม 0 0 0 
คหกรรม 0 0 0 
เกษตรกรรม 0 0 0 
ประมง 0 0 0 
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว 0 0 0 
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 0 0 0 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

0 0 0 

อุตสาหกรรมบันเทิงและดนตรี 0 0 0 
พาณิชยนาวี 0 0 0 
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเกษตร
อุตสาหกรรม 

0 0 0 

รวมทั้งสิ้น 6 6 12 
  ข้อมูลอาคารสถานที่ 

ประเภทอาคาร จ านวน(หลัง) 
อาคารเรียน 1 
อาคารปฏิบัติการ 1 
อาคารวิทยบริการ 1 
อาคารอเนกประสงค์ 1 
อาคารอ่ืน ๆ 8 
รวมทั้งสิ้น 12 
  ข้อมูลงบประมาณ 

ประเภทงบประมาณ จ านวน(บาท) 
งบบุคลากร 1674430.00 
งบด าเนินงาน 993618.88 
งบลงทุน 3000000.00 
งบเงินอุดหนุน 3919821.27 
งบรายจ่ายอื่น 486800.00 
รวมทั้งสิ้น 10074670.15 
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2.4 ปรัชญา อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ ของสถานศึกษา 

  ปรัชญา 
  วิชาการน า  คุณธรรมเด่น  เน้นทักษะ  รักสามัคคี 
  อัตลักษณ์ 
  ทักษะดี  มีความรู้  คู่คุณธรรม 
  เอกลักษณ์ 
  สร้างสรรค์นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ บริการวิชาชีพสู่สังคม 

2.5 วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

  วิสัยทัศน์ 
  “วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์  เป็นองค์การแห่งการเรียนรู้ที่มุ่งการจัดการศึกษาและจัด
ฝึกอบรมด้านอาชีวศึกษา เพื่อพัฒนาก าลังคน ระดับกึ่งฝีมือ ระดับฝีมือ และระดับเทคนิค ให้เกิด
คุณภาพตามสมรรถนะอาชีพสอดคล้องกับเทคโนโลยี นวัตกรรมสู่มารฐานสากลในศรรตวรรษที่ 21 ” 
  พันธกิจ 
  1. ยกระดับคุณภาพ และผู้เข้ารับการฝึกอบรมให้มีความรู้คู่คุณธรรม และคุณภาพท่ีพึง
ประสงค์ตามความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม 
2. สร้างความร่วมมือทางวิชาการ กับชุมชน สถานประกอบการ และสถานศึกษาหน่วยงาน
ต่างๆ ในประเทศและต่างประเทศ การจัดการเรียนการสอนทั้งระบบ  
        ปกติ ทวิภาคี และห้องเรียนอาชีพ 
3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการพัฒนางานวิจัย สร้างนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพใน
เชิงพาณิชย์ 
5. พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศ และดิจิทัลใช้จัดการเรียนการสอน และการบริหาร
จัดการในสถานศึกษา 
6. พัฒนาครู และบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
หลักธรรมมาภิบาล 
  เป้าประสงค์ 
  1. ท าให้ผู้ส าเร็จการศึกษาเข้าศึกษาต่อ และเข้าสู่ตลาดแรงงานได้ 
2. ได้รับความร่วมมือจากชุมชน สถานประกอบการ สถานศึกษาในประเทศ และต่างประเทศ
ในการจัดการเรียนการสอน 
3. ผู้เรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ สามารถใช้ชีวิตอยู่ในชุมชน 
รู้ขนบธรรมเนียมประเพณีบ ารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม 
4. ผู้เรียนสามารถน านวัตกรรม เทคโนโลยี สารสนเทศดิจิทัลถ่ายทอดสู่ชุมชน และ
ตลาดแรงงานได้ 
5. สถานศึกษาเป็นแบบอย่างการบริหารจัดการโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
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  ยุทธศาสตร์ 
  1. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการเรียนรู้ด้านการอาชีวศึกษา 
2. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการทวิภาคีและทวิศึกษา 
3. พัฒนาคุณภาพมาตรฐานเน้นคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ 
4. ส่งเสริมการวิจัยองค์ความรู้นวัตกรรมก้าวทันเทคโนโลยี 
5. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนด้านวิชาชีพให้ทันตามเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
6. สร้างเครือข่ายชุมชนอ าเภอร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
7. พัฒนาการบริหารงานโดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมมาภิบาล 
  กลยุทธ์ 
  1. ประสานความร่วมมือจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ทวิศึกษาและจัดเทียบโอนความรู้และ
ประสบการณ์กับองค์กรภายนอก 
2. กระบวนแนะแนวและประชาสัมพันธ์เชิงรุก กลุ่มเป้าหมายนักเรียนและผู้ปกครอง 
3. จัดให้มีการกระจายอ านาจให้ทุกฝ่าย ทุกงานทุกแผนกวิชาได้เข้ามามีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบในการบริหารและปฏิบัติเพื่อให้เกิดความถูกต้อง โปร่งใสคุ้มค่าในการปฏิบัติราชการให้มาก
ที่สุด 
4. สนับสนุนครูผู้สอนและผู้เรียนได้เลือกเข้าฝึกทักษะ และฝึกอาชีพในสถานประกอบการมี
เทคโนโลยีตรงสาขาวิชาชีพซึ่งมีความพร้อมที่จะให้การสนับสนุนและร่วมพัฒนาการศึกษาอาชีวศึกษา 
5. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามความต้องการของตลาดแรงงานและสถาน
ประกอบการโดยสอดคล้องกับทรัพยากรที่วิทยาลัยฯ มีอยู่ 
6. ขอความร่วมมือจากองค์กรภายนอกร่วมจัดท าแผนการใช้บุคลากร ครูผู้สอนบอกถึงความ
ต้องการบนความขาดแคลนบุคลากรรวมถึงทดแทนต าแหน่งเกษียณราชการไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 
7. ขอสนับสนุนการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในวิทยาลัยให้ครบ 3 ระบบ คือ ในระบบ นอก
ระบบ และทวิภาคี ทวิศึกษาตอบสนองความต้องการพัฒนาวิชาชีพทุกช่วงวัยบนฐานนโยบายประชา
รัฐ 
8. ขอรับความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชนเพ่ิมจ านวนความร่วมมือจัด
การศึกษาอาชีวศึกษา (ใกล้เคียงกับ 1 7 8) 
9. ขอรับการสนับสนุนร่วมพัฒนาบุคลากรให้ได้รับการฝึกอบรม/สัมมนาจากองค์กรภายนอก
เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ทักษะการบริหารจัดการสถานศึกษาภายใต้หลักธรรมมาภิบาล (ใกล้เคียงกับ 4 6) 
10. ส่งเสริมบุคลากรและนักเรียน นักศึกษาในสถานศึกษาให้ได้รับการพัฒนาศักยภาพได้คิดค้น
พัฒนา และสร้างนวัตกรรมเทคโนโลยีโดยร่วมมือกับองค์กรภายนอกสถานศึกษา 
11. อนุรักษ์ และคงไว้ซึ่งเป็นการสถานศึกษาพระราชทานและเพ่ิมปริมาณนักเรียนนักศึกษา 
หลักสูตรวิชาชีพ ปวช. และ ปวส. ทั้งในระบบ นอกระบบ และทวิภาคี 
12. พัฒนากระบวนการปรับทัศนคติผู้ปกครองให้มีการส่งเสริมผู้เรียนทั้งในระบบ นอกระบบ 
และระบบทวิภาคีให้มีปริมาณผู้เรียนเพิ่มมากข้ึน 
13. เชิญชวนภาคเอกชนและสถานประกอบการให้เข้ามาร่วมจัดการศึกษาอาชีวศึกษาให้มาก
ขึ้น 
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14. จัดให้มีระบบบริหารจัดการทุกภาคส่วนปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และมีคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพื่อให้มีการปฏิบัติราชการตามกฎระเบียบของทางราชการอย่างถูกต้อง 
15. พัฒนาหลักสูตรราชวิชาที่เก่ียวจ้องกับการซ่อมหรือสร้างเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้งานใน
ระบบ Internet 
16. การใช้ทรัพยากรร่วมกับภาคเอกชนที่มีความรู้และทักษะในการใช้และซ่อมสร้างเครื่องมือ 
และอุปกรณ์เทคโนโลยีชั้นสูง 
17. ส่งเสริมครู บุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนการโดยใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศก้าวสู่
ไทยแลน 4.0 
18. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนด้านการอนุรักษ์ ภูมิปัญญาท้องถิ่นและสิ่งแวดล้อม 
19. พัฒนาขีดความสามารถในการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายในวิทยาลัยฯ ภายใต้หลักธรร
มาภิบาล 
20. มีระบบในการเพ่ิมปริมาณผู้เรียนให้ได้เรียนรู้เทคโนโลยีชั้นสงูให้มากขึ้น โดยร่วมมือกับ
ภาคเอกชน 
21. ส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนในวิทยาลัยฯ ให้มีความรู้ ความสามารถสร้างและใช้ระบบ
เครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล เพ่ือการจัดการอาชีวศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
22. ส่งเสริมบุคลากรทุกคนได้เข้ารับการพัฒนาความรู้ ทักษะวิชาชีพเพ่ือน าความรู้มาพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถมีจิตพิสัยในวิชาชีพตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน 
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2.6 เกียรติประวัติของสถานศึกษา 
  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 
สิ่งประดิษฐด์้ารนวตักรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพเครื่องย่อยกระป๋อง
อลูมิเนียมและเศษพลาสติก 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวลัอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ า
ท่วมผ่าน LINE 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านผลิตภัณฑ์อาหารไทย พุดดิ้งลูกจาก รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพ เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

  รางวัลและผลงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 
รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

สิ่งประดิษฐฺด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร(ปลาหมอ
เทศขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตร
อุตสาหกรรมสมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ใน
เกษตรกรรมแกนx,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภณัฑ์เชิง
พาณิชย ์

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภณัฑ์เชิง
พาณิชย์ (ตู้อบสี powdercoat) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปารการ 

การแข่งขันทักษะวิชาชีพและทักษะพ้ืนฐาน การ
ติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยการอาชีพพระ
สมุทรเจดีย์งานประชุม 
อวท  
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รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2564 
ชื่อ-สกลุ/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพ เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ า
ท่วมผ่าน LINE 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายวานิตย ์แก้วสวัสดิ ์ 
สิ่งประดิษฐ์พลังงานทดแทนเพ่ือการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
น้ าแบบพอเพียง พอดี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพ เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ า
ท่วมผ่าน LINE  

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายธนพงษ ์กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศกึษา
ปทุมธาน ี



๑๙ 

 
 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพ เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ า
ท่วมผ่าน LINE 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิททยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายพรชัย อนะธรรมสมบัต ิ 
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนโชค  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ า
ท่วมผ่าน LINE 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงขา้วผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายอนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายญาณพล เบ็ญพาด  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายญาณพล เบ็ญพาด  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับสภาพน้ า
แบบพอเพยีง พอดี 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลยัเทคนิคนิคมอุตสาหกรรม
ระยอง 

นายญาณพล เบ็ญพาด  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับสภาพน้ า
แบบพอเพยีง พอดี 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ 



๒๐ 

 
 

  รางวัลและผลงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา  ปีการศึกษา 2565 
ชื่อ-สกลุ/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายธนพงษ์ กฤตธรรมรตัน ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตรอุตสาหกรรม
สมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ในการเกษตรกรรมแกน 
x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายอนันต์ ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตรอุตสาหกรรม
สมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ในการเกษตรกรรมแกน 
x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวกาญดา อ่อนสงไกร  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตรอุตสาหกรรม
สมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ในการเกษตรกรรมแกน 
x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวศิรินภา เล็กโสภ ี 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศขมิน้
แดดเดยีว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นาย อนันต์ธนภัทร เจริญชัยธนาโชค  
ด้านนวัตกรรมและสิ่งแวดล้อม(เครื่องปรับอากาศโดยใช้เพลเทียร์) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ สมาคมนักข่าวแห่ง
ประเทศไทย 

  รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2564 
ชื่อ-สกลุ/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นางสาวนัชชา แก้วนิล  
ประกวดร้อเพลงสากลหญิง 

รอง
ชนะเลิศ 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายอภิสิทธ์ิ เสริฐกระโทก  
การประกวดร้องเพลงสากล ชาย ระดับ ปวช./ปวส. 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา 

นายทัศนัย จงเทพ  
สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอบอาชีพ(เครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต์) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นางสาวพัชรพร สินเภรตา  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นางสาวพัชรพร สินเภตรา  
สิ่งประดิษฐด์้านาพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่อง
ปรับสภาพน้ าแบบพอเพียง พอดี 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายสุรยิา แก่นจันทร์  
สิ่งประดิษฐด์้านการประกอบอาชีพเครื่องบีบอัดท่อแอร์
รถยนต ์

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นายสิทธิชัย แก้วรักร ี 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นายภานุวัฒน์ คงเทียนท า  รางวัลอื่น จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 



๒๑ 

 
 

สิ่งประดิษฐเ์พื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องภัยน้ าท่วม
ผ่าน LINE 

ๆ 

นายสัญติพงษ ์แซ๋จ๋าว  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมซอฟต์แวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว หม้อหุงข้าวผลติกระแสไฟฟ้า 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นายสัญติพงษ ์แซ๋จ๋าว  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายสัญติพงษฺ ์แซ๋จ๋าว  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี 

นายจิรวัฒน ์ตรีวิวัฒน์  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นายจิรวัฒน ์ตรีวิวัฒน์  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตรเครื่อง
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายจิรวัฒน ์ตรีวิวัฒน์  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายเลอสันต ์นนทะเวช  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรม 

นายเลอสันต ์นนทะเวช  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

รางวัลอื่น 
ๆ 

ชาติ วิทยาลัยการอาชีวศึกษา
ปทุมธาน ี

นายเลอสันต ์นนทะเวช  
สิ่งประดิษฐด์้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับ
สภาพน้ าแบบพอเพียง พอด ี

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิคสมุทรปราการ 

นายชยธร โชติปัญโญ  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับสภาพน้ า
แบบพอเพยีง พอดี 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ 

นายชยธร โชติปัญญา  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับสภาพน้ า
แบบพอเพยีง พอด ี

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลยัเทคนิคนิคมอุตสาหกรรม 

นายชยธร โชติปัญโญ  
สิ่งประดิษฐ์ด้านพลังงานทดแทนเพื่อการเกษตร เครื่องปรับสภาพน้ า
ปบบพอเพยีง พอดี 

รางวัลอื่น ๆ ชาติ วิทยาลยัการอาชวีศึกษาปทุมธานี 

นายศาสตรา กล่ าดิษฐ ์ 
สิ่งประดิษฐ์เพื่อประโยชน์ต่อสาธารณชน เครื่องเตือนภัยน้ าท่วมผา่น 
LINE 

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ 

นายทัศนัย จงเทพ  
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชพี เครื่องบีบอัดท่อแอร์รถยนต ์

รางวัลอื่น ๆ จังหวัด วิทยาลยัเทคนิคสมุทรปราการ 



๒๒ 

 
 

  รางวัลและผลงานของผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 
ชื่อ-สกลุ/รายการ รางวัล ระดับ ให้โดย 

นายณพงศ จิตกล้า  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภณัฑ์เชิงพาณิชย์ 
(ตู้อบสี powdercoat) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายนพรัตน์ ทรรัย์ส ารวย  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี ผลิตภณัฑ์เชิงพาณิชย์ 
(ตู้อบสี powdercoat) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาว ปิยะวรรณ ครณรงค ์ 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตร
อุตสาหกรรมสมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ใน
การเกษตรกรรมแกน x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายนิชนันท์ สุวรรณฉิม  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตร
อุตสาหกรรมสมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ใน
การเกษตรกรรมแกน x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายกิตติคณุ เรืองรุ่ง  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยี การเกษตร
อุตสาหกรรมสมัยใหม่(เครื่องท าน้ าดิบจากอากาศใช้ใน
การเกษตรกรรมแกน x,y,z) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวสิริวมิล เจ๊กน้อย  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวสุตาภัทร บุญม ี 
สิ่งประดิษฐ์ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวณัฐกมล กรนุ่ม  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวจีรนันท์ ศรีทอง  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวรุจิรา แก้วเนตร  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวรุจิรา แก้วเนตร  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นางสาว รุจิรา แก้วเนตร  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 
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นางสาวสุตาภัทร บุญม ี 
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นางสาว ณัฐกมล กรนุ่ม  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

ชนะเลิศ ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นางสาวจีรนันท์ ศรีทอง  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นางสาวสิริวมิล เจ๊กน้อย  
สิ่งประดิษฐด์้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีอาหาร (ปลาหมอเทศ
ขมิ้นแดดเดียว) 

รางวัลอื่น 
ๆ 

ภาค วิทยาลัยเทคนิคนิคม
อุตสาหกรรมระยอง 

นายเอกชัย สอนสิงห ์ 
ทักษะงานจักรยานยนต ์

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นาย ธนวัฒน์ ลาทอง  
ทักษะการติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 

ชนะเลิศ จังหวัด เทคนิคสมุทรปราการ 

นายจุลจักร สานิวาน  
ทักษะการติดตั้งไฟฟ้าและควบคุมไฟฟ้า 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายศุภโชค อันชัยยะ  
ทักษะการติดตั้งเครื่องปรับอากาศ 

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายภานุวัฒน์ คงเทียนท า  
ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเปิ้ลลอจิก
คอนโทรลเลอร ์

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายสิทธิชัย แก้วรักศร ี 
ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเปิ้ลลอจิก
คอนโทรลเลอร ์

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นายสันติพวศ์ แซ่จา๋ง  
ทักษะช่างควบคุมด้วยระบบโปรแกรมเมเปิ้ลลอจิก
คอนโทรลเลอร ์

ชนะเลิศ จังหวัด วิทยาลัยเทคนิค
สมุทรปราการ 

นางสาวสุกัญญา จันทร์นาย  
โครงงานหม้อหุงข้าวลดน้ าตาลในข้าวขาว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัด
สมุทรปราการ 

นางสาวชญานี มูลฑา  
โครงงานหม้อหุงข้าวลดน้ าตาลในข้าวขาว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษษจังหวัด
สมุทรปราการ 

นายธนวัฒน์ ลาทอง  
โครงงานหม้อหุงข้าวลดน้ าตาลในข้าวขาว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัด
สมุทรปราการ 

นายธนวัฒน์ ลาทอง  
โครงงานหม้อหุงข้าวลดน้ าตาลในข้าวขาว 

รอง
ชนะเลิศ 

จังหวัด อาชีวศึกษาจังหวัด
สมุทรปราการ 
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ส่วนที่ 3 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

  ให้สถานศึกษาระบุมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด และสถานศึกษาสามารถก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาหรือประเด็นการประเมินเพ่ิมเติมตามบริบทของสถานศึกษา  

  มาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ ประกอบด้วย 3 มาตรฐาน 9 
ประเด็นการประเมิน ดังนี้  

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

   การจัดการอาชีวศึกษา เป็นการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาให้มี
ความรู้ มีทักษะและการประยุกต์ใช้เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 
และมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

1.1 ด้านความรู้ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความรู้เกี่ยวกับข้อเท็จจริง ตามหลักการ ทฤษฏี และแนวปฏิบัติ
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาที่เรียน หรือท างาน โดยเน้นความรู้เชิงทฤษฏี และหรือข้อเท็จจริง 
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 ทักษะวิชาชีพ และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา สามารถประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
และการด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีสุขภาวะ
ที่ด ี

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

  ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ เจตคติและกิจนิสัยที่ดี 
ภูมิใจและรักษาเอกลักษณ์ของชาติไทย เคารพกฎหมาย เคารพสิทธิของผู้อื่น มีความรับผิดชอบตาม
บทบาทหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิต
สาธารณะ และมีจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
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   สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะ
ในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ มีความส าเร็จในการด าเนินการตามนโยบายส าคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือ
หน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษาใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ชุมชน สถาน
ประกอบการ ตลาดแรงงาน มีการปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชาใหม่ หรือกลุ่มวิชาเพ่ิมเติม
ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของตลาดแรงงาน โดยความร่วมมือกับ
สถานประกอบการหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 

  สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจ านวนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ได้รับการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบต่อเนื่อง เพ่ือเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรมและความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัย
ท างาน ตามหลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแต่ละระดับการศึกษา ตามระเบียบหรือข้อบังคับ
เกี่ยวกับการจดัการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตร ส่งเสริม สนับสนุน ก ากับ 
ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 

  สถานศึกษาบริหารจัดการบุคลากร สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ สื่อ แหล่งเรียนรู้ เทคโนโลยีสารสนเทศ ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของสถานศึกษาที่มีอยู่อย่างเต็มศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 

  สถานศึกษามีความส าเร็จในการด าเนินการบริหารจัดการสถานศึกษา ตามนโยบายส าคัญท่ี
หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษามอบหมาย โดยความร่วมมือของผู้บริหาร 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน รวมทั้งการช่วยเหลือ ส่งเสริม สนับสนุนจากผู้ปกครอง ชุมชน 
สถานประกอบการและหน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

   สถานศึกษาร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการจัดท า
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประกอบด้วยประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

  สถานศกึษามีการสร้างความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ในการจัดการศึกษา การจัดทรัพยากรทางการศึกษา กระบวนการเรียนรู้ การบริการทางวิชาการและ
วิชาชีพ โดยใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนและคนในชุมชนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 

  สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดท านวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย โดย
ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้เรียน หรือร่วมกับบุคคล ชุมชน องค์กรต่าง ๆ ที่สามารถ
น าไปใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ และเผยแพร่สู่สาธารณชน 
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ส่วนที่ 4 
รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  

  4.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 
4.1.1 ด้านความรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านความรู้ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ด้านความรู้ 
1.1.1  ผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนผู้เข้าเรียน 
 
              เชิงปริมาณ :  จ านวนผู้เรียนแรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) จ านวน  248  คน  ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน  101 คน  
และ จ านวนผู้เรียนที่ส าเร็จการศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน  85  คน ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) จ านวน  59  คน 
      เชิงคุณภาพ :  จ านวนผู้เรียนระดับ ปวช. และ ปวส.ผู้ส าเร็จการศึกษาของรุ่นทั้งสิ้น  
จ านวน  144  คน  เทียบกับ ผู้เรียนผู้ระดับ ปวช. และ ปวส. แรกเข้าของรุ่นที่ส าเร็จการศึกษา 
จ านวน  349  คน  คิดเป็นร้อยละ  41.26   
             ผลสะท้อน : นักเรียน นักศึกษาท่ีส าเร็จการศึกษา  เข้าศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ตาม
ความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ 
 
       1.1.2  ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
       เชิงปริมาณ :  จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 3 ที่ลงทะเบียน
ครบตามโครงสร้างหลักสูตร จ านวน 121 คน ที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก จ านวน 
117 คน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ปวส.2 ที่ลงทะเบียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร 
จ านวน 67 คน ที่ผ่านการประเมินมาตรฐานชิชาชีพรอบแรก จ านวน 66 คน  
 
      เชิงคุณภาพ :  จ านวนผู้เรียนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช.3 ที่ผ่านการ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 96.69 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
ปวส.2 ที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพรอบแรก คิดเป็นร้อยละ 98.50 
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             ผลสะท้อน : ผู้ส าเร็จการศึกษามีความรู้ตรงตามสาขาวิชาชีพ แต่ละสาขาวิชาสามารถน าไป
ประกอบอาชีพและเป็นที่ยอมรับกับสถานประกอบการและหน่วยงานต่างๆ 
4.1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ
ผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ ตามรายการประเมิน
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1.2.1  ผู้เรียนที่มีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
       เชิงปริมาณ : 1. จ านวนผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้ประกอบการหรือ
การประกอบอาชีพอิสระ จ านวน 30 คน 
                             2. จ านวนผู้เรียนประสบความส าเร็จสู่การเป็นผู้ประกอบการหรือประกอบ
อาชีพอิสระ จ านวน 30 คน 
 
       เชิงคุณภาพ : ผู้เรียนได้รับการบ่มเพาะการเป็นผู้ประกอบการในธุรกิจที่ได้จากการ
ด าเนินการส่งเสริมติดตามการเป็นผู้ประกอบการในปีการศึกษา 2565 ผลการประเมินศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค วิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ ผ่านเกณฑ์ในระดับ 4  ดาว 
 
       ผลสะท้อน :  ผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา น าความรู้ที่ได้จากการพัฒนาให้มี
สมรรถนะเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการไปประกอบอาชีพอิสระ สามารถน าไปประกอบอาชีพได้จริง 
 
       1.2.2  การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
              เชิงปริมาณ :  จ านวนผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
ระดับสถานศึกษา 15 ทักษะวิชาชีพ  เพ่ือคัดเลือกตัวแทนเข้าประกวด ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
ระดับภาค ระดับชาติ และระดับนานชาติ  
              เชิงคุณภาพ :   ผลจากการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับสถานศึกษา จ านวน 15 ทักษะ
วิชาชีพ ได้คัดเลือกนักเรียน นักศึกษาเข้าเป็นตัวแทน เข้าร่วมแข่งขันในระดับอาชีวศึกษาจังหวัดและ
ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัดได้ผ่านการคัดเลือกเป็นตัวแทนนักเรียนเข้า
ประกวดในระดับภาค จ านวน 6 ทักษะวิชาชีพ 
              ผลสะท้อน :  สถานศึกษาสนับสนุนให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ เข้าแข่งขัน
ทักษะวิชาชีพในแต่ละระดับจากผลงานการแข่งขันทักษะวิชาชีพของผู้เรียน ท าให้สถานศึกษาและ
ผู้เรียนเป็นที่รู้จักและยอมรับของสถานศึกษาอ่ืนๆ หรือหน่วยงานต่างๆ 
4.1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ใน
การพัฒนาคุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ด้านคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
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 1) ผลสัมฤทธิ์  
1.3.1  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร      
              เชิงปริมาณ : จ านวนผู้เรียนที่มีความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการเสียสละเพ่ือ
ส่วนรวมมีความเป็นประชาธิปไตยท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตร มีภาวะผู้น า กล้า
แสดงออก และร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ จ านวน 299 คน 
 
       เชิงคุณภาพ  :  ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ และความเสียสละเพ่ือส่วนรวม ท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นกัลยาณมิตร ร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทยมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ท าให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 
              ผลสะท้อน  :  สถานศึกษาส่งเสริม นับสนุน ดูแลผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์มีภาวะผู้น า มีความเป็นประชาธิปไตย ท างานกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นกัลยาณมิตรเป็นที่
ยอมรับกับองค์กรและหน่วยงานต่างๆ พร้ิมทั้งร่วมพัฒนาภูมิปัญญาไทย     มีจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
1.3.2 ผู้ส าเร็จการศึกษาที่มีงานท าและศึกษาต่อ 
    เชิงปริมาณ  จ านวนผู้ส าเรจ็การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ปีการศึกษา 2564 
จ านวน 55 คน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปีการศึกษา 2564 จ านวน 58 คน 
ในปีที่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือ
ศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จ านวน 55 คน และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง (ปวส.) จ านวน 58 คน 
 
เชิงคุณภาพ จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ในปีที่ผ่านมา มีงานท าใน
สถานประกอบการ หน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อคิดเป็นร้อยละ 
100 และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในปทีี่ผ่านมามีงานท าในสถานประกอบการ
หน่วยงานภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาต่อคิดเป็นร้อยละ 100 
  2) จุดเด่น  
  1. สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการประเมินผู้เรียน โดยการจัดทดสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ ระดับ ปวช.3 และระดับ ปวส.2 
 
2. สถานศึกษามีการส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้าน
อาชีวศึกษา (V-Net) 
  3) จุดที่ควรพัฒนา  
  สถานศึกษาควรมีจ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาเทียบกับจ านวนนักเรียนของแต่ละรุ่นให้เพ่ิมมากข้ึน 
  4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
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  1. พัฒนาระบบการดูปลช่วยเหลือ และแนะแนวผู้เรียนให้ส าเร็จการศึกษาตามระยะเวลาที่
หลักสูตรก าหนด 
2. ส่งเสริม สนับสนุน ผุเรียนเข้าร่วใกิจกรรม ให้ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการ หรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ และรับการประเมินผลการด าเนินงานของศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษา 
3. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้เข้าร่วม
การประกวดแข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด และระดับนานาชาติ หรือมีการน าไปใช้
ประโยชน์ได้จริง 
4. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนเข้าร่วมประกวด แข่งขันทักษะวิชาชีพเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพใน
ระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ 
  4.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
4.2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
       2.1.1 หลักสูตรฐานสมรรถนะ 
             เชิงปริมาณ :  สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ มีการพัฒนาหลักสูตรสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือก าหนดรายวิชา
เพ่ิมเติม สถานศึกษาด าเนินการครบตามประเด็นการประเมินทั้ง 5 ข้อ 
 
       เชิงคุณภาพ :  สถานศึกษามีการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรฐาน
สมรรถนะอย่างเป็นระบบ  สถานศึกษาด าเนินการครบตามประเด็นการประเมินทั้ง  5 ข้อ   
 
       ผลสะท้อน :  สถานศึกษามีการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรฐานสมรรถนะให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสถานประกอบการ ครูนิเทศมีส่วนส าคัญในการ
พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะร่วมกับสถานประกอบการ ท าให้นักเรียน นักศึกษาที่ออกฝึก
ประสบการณ์และนักเรียน นักศึกษาท่ีจบการศึกษาเป็นที่ยอมรับของสถานประกอบการ 
 
2.1.2  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชาหรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนด
รายวิชาเพ่ิมเติม  
        เชิงปริมาณ : สาขางานเครื่องมือกล/เทคนิคพ้ืนฐาน  สาขางานการตลาด และหมวด
วิชาทักษะชีวิต ได้มีการปรับปรุงรายวิชาเดิมให้มีเนื้อหาครอบคลุมและสอดแทรกบทเรียนเพ่ิมข้ึนใน
ภาคเรียนที่1 และภาคเรียนที่2 ของปีการศึกษา 2565  จากสาขาวิชา/สาขางานทั้งหมด 11 
สาขาวิชา/สาขางาน 
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        เชิงคุณภาพ :  จากการพัฒนารายวิชาเดิมอย่างต่อเนื่อง 2ภาคเรียน ของ3สาขาวิชา
นั้น การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะทั้ง 4 ด้าน จากสาขาวิชา/สาขางาน 11 สาขาวิชา/สาขางาน 
จ านวนสาขาวิชาที่มีการพัฒนาหลักสูตร 3 สาขางาน ในปีการศึกษา2565 คิดเป็นร้อยละ 27.27 
ผลการประเมินน้อยกว่าร้อยละ 50.00  ค่าคะแนน 1 ระดับคุณภาพ  ก าลังพัฒนา 
  
        ผลสะท้อน :  สถานศึกษาต้องด าเนินการให้ทุกสาขางานมีการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะเพ่ือ ปรับปรุงรายวิชาให้ครบทุกสาขาวิชา/สาขางาน อย่างต่อเนื่อง และปรับปรุงพัฒนา
รายวิชาที่ครูสอนทุกๆภาคเรียน เพ่ือพัฒนาการสอนของครูผู้สอน น าเทคโนโลยีสมัยใหม่เข้ามาช่วย
เสริมในบทเรียนให้แก่นักเรียน 
 
2.1.3  แผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ 
        เชิงปริมาณ :  ภาคเรียนที่ 1/2565 สถานศึกษามีจ านวนครู 29 คน ด าเนินการ
ครบตามประเด็นการประเมินครบทั้ง 5 ข้อ จ านวน 28 คน 
                               ภาคเรียนที่ 2/2565 สถานศึกษามีจ านวนครู 31 คน ด าเนินการครบตาม
ประเด็นการประเมินครบทั้ง 5 ข้อ จ านวน 31 คน 
 
        เชิงคุณภาพ :  ครูผู้สอนทุกคนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติด าเนินการ
ตามประเด็นการประเมินครบทั้ง 5 ข้อ  ค่าคะแนน 5 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
        ผลสะท้อน :  ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ ครูผู้สอนสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะตรง
ความต้องการของสถานประกอบการได้อย่างมีคุณภาพ 
 
   2.1.4  แผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
        เชิงปริมาณ :  ครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนปีการศึกษา 2565 ภาคเรียนที่ 1 จ านวนครู 29 คน  
ภาคเรียนที่ 2  จ านวนครู 31 คน 
             
        เชิงคุณภาพ :  ร้อยละของครูผู้สอนที่จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 80 ขึ้นไป  ค่าคะแนน 5 
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 
        ผลสะท้อน :  ครูผู้สอนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกคน ทุกรายวิชาเพ่ือ
น าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะตรงตามความต้องการของสถาน
ประกอบการและตลาดแรงงาน 
. 
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4.2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
2.2.1 การจัดการเรียนการสอน 
      เชิงปริมาณ :  ภาคเรียนที่ 1/2565 
                               1. จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด 29 คน 
                               2. ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 29 
คน 
                               3. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอน จ านวน 28 คน 
                               4. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเิรยนรู้ด้วย มีดทค
นิควิธีสอนที่หลากหลายวัดผลและประเมินตาใสภาพจริง จ านวน 29 คน 
                               5. ครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ในการจัดการสอน จ านวน 
29 คน 
                               6 ครูผู้สอนท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาจัดการ
เรียนรู้ จ านวน 15 คน 
                    
            ภาคเรียนที่ 2/2565 
                               1. จ านวนครูผู้สอนทั้งหมด จ านวน 31 คน 
                               2. ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาที่สอน จ านวน 31 
คน 
                               3. ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชาที่สอนจ านวน 31 คน 
                               4. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเิรยนรู้ด้วย มีดทค
นิควิธีสอนที่หลากหลายวัดผลและประเมินตาใสภาพจริง จ านวน 31 คน 
                               5. ครูที่ใช้สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ในการจัดการสอน จ านวน 
31 คน 
                               6 ครูผู้สอนท าวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู้และแก้ปัญหาจัดการ
เรียนรู้ จ านวน 30 คน 
 
      เชิงคุณภาพ :  การจัดการเรียนการสอน ภาคเรียนที่ 1/2565 ด าเนินการคิดเป็นร้อย
ละ 88.96 ค่าคะแนน 5 ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม   
                              การจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 2/2565 ด าเนินการคิดเป็นร้อยละ 
99.35 ค่าคะแนน 5 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  
        ผลสะท้อน :  ครูผู้สอนทุกคนจะต้องจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้สู้การปฏิบัติเน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญและสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนจะต้องท าวิจัยเพื่อพัฒนา
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คุณภาพในการจัดการเรียนรู้เพ่ือแก้ไขปัญหาในการเรียนการสอน จึงจะท าให้นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะตรงตามความต้องการของสถานประกอบการได้อย่างมีคุณภาพ 
 
2.2.2  การบริหารจัดการชั้นเรียน 
               เชิงปริมาณ :  1. ครูผู้สอนที่จัดท าข้อมูลรายบุคคล จ านวน 31 คน 
          2. ครูผู้สอนที่มีข้อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจ าชั้นเรียน
และรายวิชาเป็นปัจจุบัน จ านวน 31 คน 
                 3. ครูผู้สอนที่ใช้เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให้บรรยากาศ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ จ านวน 31 คน 
                 4. ครูผู้สอนที่ใช้วิธีการเสริมแรงให้ผู้เรียนมีความมุ่งมั่น ตั้งใจใน
การเรียน จ านวน 31 คน 
                 5. ครูผู้สอนที่ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลด้านการเรียนและ
ด้านอื่นๆ จ านวน 31 คน 
 
               เชิงคุณภาพ : ครูผู้สอนทั้งหมด 31 คน ครูผู้สอนที่ส่งสมุดครูที่ปรึกษาจ านวน 31 คน 
จ านวนครูผู้สอนที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการชั้นเรียน  คิดเป็นร้อยละ  100 
 
               ผลสะท้อน : สถานศึกษาจัดให้ครูผู้สอนจัดท าข้อมูลนักเรียน นักศึกษาประจ าชั้นเรียน 
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล ผู้ปกครองสามารถสอบถามข้อมูลนักเรียนได้ ท าให้ผู้ปกครองเกิด
ความมั่นใจต่อคุณภาพการบริหารจัดการชั้นเรียนของสถานศึกษา 
 
        2.2.3  การเข้าถึงอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน    
  เชิงปริมาณ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานร้อยละ 68.96 มีระบบอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงในการจัดการเรียนการสอน  
 
  เชิงคุณภาพ : ห้องเรียน ห้องปฏิบัติงานที่มีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง
สามารถตอบสนองในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
  ผลสะท้อน : ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงท าให้การจัดการเรียนการสอน
สามารถใช้สื่อการเรียนการสอนที่มีความหลากหลายท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนดีขึ้น 
4.2.3 ด้านการบริหารจัดการ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการอาชีวศึกษา
ด้านการบริหารจัดการ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
2.3.1  การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
       เชิงปริมาณ  : 1.  ครูผู้สอนที่จัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการพัฒนาวิชาชีพ 
จ านวน 31 คน 
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         2.  ครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชัว่โมง  
จ านวน 31 คน 
         3. ครูผู้สอนที่น าผลจาการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ
มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน จ านวน 31 คน 
         4. ครูผู้สอนที่มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
จ านวน 13 คน 
         5.  ครูผู้สอนที่นวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา
วิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ จ านวน 2 คน 
             เชิงคุณภาพ  :  ร้อยละของครูผู้สอนที่ได้รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ คิด
เป็นร้อยละ 76.77 
 
             ผลสะท้อน :  ครูผู้สอนได้มีการพัฒนาตนเองและเข้าร่วมกระบวนการพัฒนาวิชาชีพมาใช้
ในการจัดการเรียนการสอน และได้น าความรู้ที่ได้จากการพัฒนามาถ่ายทอดให้กับบุคลากรภายใน
สถานศึกษาและบุคคลภายนอกจนเป็นที่ยอมรับต่อสมรรถนะของครูผู้สอน 
 
       2.3.2  การบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 
        เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษาได้ครอบคลุมการบริหารทั้ง 4 ฝ่าย 
 
        เชิงคุณภาพ :  สถานศึกษามีการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
จัดการภายในสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
        ผลสะท้อน :  สถานศึกษามีระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา
ที่รวดเร็ว ถูกต้อง ทันสมัย และเป็นปัจจุบัน 
 
2.3.3  อาคารสถานที่  ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  โรงฝึกงาน 
        เชิงปริมาณ : ร้อยละของห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ หรือโรงฝึกงานที่ได้รับการพัฒนา
ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 40 
        เชิงคุณภาพ : ข้อมูลอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
                               1. โครงการจ้างเหมากั้นห้อง ชั้น 2 อาคารวิทยบริการ 
                               2. โครงการจัดซื้อธงในพิธีการต่างๆ 
                               3. โครงการจัดท าป้ายตามโครงการส าคัญต่างๆ 
 
        ผลสะท้อน : สถานศึกษาการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน ให้มีความสะอาด สะดวก และเพียงพอต่อการใช้บริการหรือการ
จัดการเรียนการสอนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง นักเรียน และนักศึกษา ภาคปกติ ภาคสมทบ 
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       2.3.4  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
        เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบ
ประปา การคมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน 
   
        เชิงคุณภาพ :  ข้อมูลระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
    1. โครงการจัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ์งานช่าง 
    2. โครงการจ้างเหมาสูบสิ่งปฏิกูล 
    3. โครงการปรับปรุงระบบประปา  
    4. โครงการจัดซื้อถังดับเพลิง 
 
  ผลสะท้อน :  สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบไฟฟ้า ระบบประปา ระบบ
การสื่อสาร รวมถึงระบบความปลอดภัย สภาพพร้อมใช้งาน ปลอดภัยต่อผู้ใช้บริการทั้งผู้ปกครอง 
บุคคลภายนอกและนักเรียน นักศึกษาเกิดความพึงพอใจต่อระบบสาธารณูปโภคขั้นพ้ืนฐาน 
 
2.3.5 แหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
        เชิงปริมาณ : จ านวนของครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน นักศึกษา และผู้สนใจ
ใช้บริการค้นตว้าหาความรู้ ปีการศึกษา  2565 จ านวนผู้เข้าใช้ห้องสมุดเพ่ิมข้ึน เนื่องจากการเข้าใช้
สะดวกสบาย ทันสมัยมากข้ึน 
 
        เชิงคุณภาพ : ข้อมูลแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ 
           1. นักเรียน นักศึกษา สามารถสืบค้นหาหนังสือที่ต้องการ
จากห้องสมุด อิเล็กทรอนิกส์ (e-book) หาข้อมูลโดยไม่ต้องเข้ามาใช้ห้องวิทยบริการได้ 
    2. หนังสือค้นคว้า อ่านเสริม มีบริการให้นักเรียน 
นักศึกษา  
    3. มีนักเรียนเข้าใช้ห้องสมุด 
 
               ผลสะท้อน : สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้และศูนย์วิทยบริการ และมีความพร้อม สะอาด 
สะดวกสบายเมื่อนักเรียน นักศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าใช้งานท าให้เกิด
ความพึงพอใจที่จะเข้ามาสืบค้นข้อมูล 
4.2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาการจัดการ
อาชีวศึกษาด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
อาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
2.4.1  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
       เชิงปริมาณ :  1. จ านวนของสาขาวิชาที่จัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี คิดเป็น
ร้อยละ 100   
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         2. จ านวนของผู้เรียนที่ศึกษาในระบบทวิภาคี คิดเป็นร้อยละ 
100 สถานศึกษาเปิดสอนในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) จ านวน 6 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล สาขาวิชาเทคนิคการผลิต สาขาวิชาไฟฟ้าก าลัง สาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล และมีการจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี
ครบทุกสาขาวิชา 
 
              เชิงคุณภาพ :   ข้อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 
                                 1. ค าสั่งและโครงการความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
                                 2. หนังสือเชิญลงนามความร่วมมือพร้อมแบบตอบรับ 
                                 3. บันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ 
จ านวน 3 แห่ง ประจ าปีการีศึกษา 2565 
                                 4. ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียน นักศึกาาระบบทวิภาคี 
                                 5. โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษาระบบทวิภาคีก่อนออกฝึกงาน 
                                 6. แผนการเรียนรู้มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
                                 7. โครงการสัมนาการฝึกงาน/ฝึกอาชีพ 
                                 8. รายงานผลการนิเทศฝึกงาน/ฝึกอาชีพระบบทวิภาคี รายงานผล
คะแนนการประเมินการฝึกงานของนักเรียน นักศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 
                                 9. การติดตามการท างานของนักเรียน นักศึกษาจากสื่ออนไลน์ เช่น 
Facebook 
 
      ผลสะท้อน : สถานศึกษามีคัดเลือกสถานประกอบการ หน่วยงานและท าความร่วมมือ
ในการส่งนักศึกษาเข้าฝึกงานตรงหรือสัมพันธ์กับสาขางาน ผลการด าเนินงานในปีการศึกษา 2565 มี
การบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถานประกอบการ จ านวน 3 แห่ง 
  
2.4.2 การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 
        เชิงปริมาณ : ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอน ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์การระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการเรียนการสอน ด้าน
ความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ จ านวนคือ ร้อยละ 100 ของสาขาหรือสาขางานที่มี
การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน ร้อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน คือร้อยละ 100 ของสาขาวิชางาน 
 
        เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข้อมูลการระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการ
สอน โดยในแต่ละโครงการได้รับความร่วมมือกับหน่วยงานต่างๆ ดังนี้ 
                              1. โครงการในการระดมทรัพยากรที่หลากหลายในการจัดการอาชีวศึกษาท้ัง
ในประเทศและหรือต่างประเทศเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 
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                                1.1 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน 
                                1.2 โครงการจัดซื้อวัสดุฝึกให้แก่นักเรียนนักศึกษา 
                                1.3 การจัดซื้อหนังสือเรียนประจ าภาคเรียนที่ 1/2565 และภาคเรียนที่ 
2/2565                                                                                                
                             2. โครงการความร่วมมือกับสถานประกอบการหรือหน่วยงานอื่นๆ เพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูและครูฝึกในสถานประกอบการ 
                                2.1 โครงการความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ประจ าปี
งบประมาณ 2565 
                                2.2 ค าสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการตามโครงการความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ และรายงานการประชุมด าเนินโครงการฯ 
                                2.3 รายงานการปฏิบัติงานตามโครงการ พร้อมรายชื่อหน่วยงานที่เข้าร่วม
ลงนามความร่วมมือ จ านวน 3 หน่วยงาน 
                                2.4 วิทยาลัยฯ ได้ส่งครูเข้าร่วมโครงการยกระดับสมรรถนะบุคคลตาม
มาตรฐานอาชีพและคุณวุฒิวิชาชีพกลุ่มอุตสาหกรรมและบริการดิจิทัล ข้อมูลและปัญญาประดิษฐ์ 
สาขาวิชาชีพหุ่นยนต์และระบบอัตโนมัติ หลักสูตรการเขียนโปรแกรม PLC เพ่ือควบคุมกระบวนการ
ผลิต (PLC Mitsubishi) โดยสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) เป็นผู้จัดโครงการฯ 
                                2.5 วิทยาลัยฯ ได้ท าบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ ระหว่าง องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดสมุทรปราการ และวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ ความร่วมมือโครงการเยาวชนไทย
หัวใจจิตอาสา ประจ าปี 2565 ท าไว้ ณ วันที่ 25 สิงหาคม 2565 อบรมให้ความรู้แก่นักเรียน 
นักศึกษาทุกสาขาวิชา 
                                2.6 วิทยาลัยฯ มีการจัดโครงการทัศนศึกษา จ านวน 3 สาขาวิชา ได้แก่ 
สาขาวิชาช่างกลโรงงาน สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ และสาขาวิชาการบัญชี. 
                             3. จ านวนสาขางานทั้งหมดที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอน 
                                3.1 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
                                    1. ประเภทวิชาพณิชยกรรม เปิด 3 สาขางาน                                                           
                                    2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิด 3 สาขางาน  
                               3.2 ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
                                    1. ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ เปิด 3 สาขาวิชา 
                                    2. ประเภทวิชาอุตสาหกรรม เปิด 3 สาขาวิชา 
                               โดยใช้หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2562 และหลักสูตร
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช 2563 
                          4. ครูผู้สอนจัดท าโครงการสอนและแผนการจัดการเรียนรู้ ประจ าภาคเรียนที่ 
1/2565 และประจ าภาคเรียนที่ 2/2565  
                          5. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากร เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกาาของ
สถานศึกษา ดังต่อไปนี้ 
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                             5.1 วิทยาลัยฯ ได้รับมอบรถจักรยายนต์เพื่อใช้ในการศึกษา จากบริษัท เอส
11 กรุ๊ป จ ากัด(มหาชน) ตามหนังสือของบริษัทฯลงวันที่ 25 พฤษภาคม 2565 จ านวน 4 คัน 
                             5.2 วิทยาลัยฯ ได้รับจัดสรรทุนโครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี จ านวน 
1 ทุน 
                             5.3 วิทยาลัยฯ ได้รับมอบเงินจากมูลนิธิกองทุนการศึกษาเพ่ือการพัฒนา 
(EDF) ให้ด าเนินโครงการพัฒนาทักษะเยาวชนสู่การพัฒนาชุมชน โดยมีตุดประสงค์ของโครงการเพ่ือ
พัฒนาทักษะอาชีพและธุรกิจให้กับนักเรียน นักศึกษา เป็นเงินจ านวน 75,000 บาท 
                             5.4 วิทยาลัยฯ ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาให้กับนักเรียน นักศึกษาจาก 
มูลนิธิปอเต็กตึ๊ง 
                             5.5 วิทยาลัยฯ ได้รับการสนับสนุนทุนการศึกษาจากบริษัท อีซูซุมอเตอร์ 
(ประเทศไทย) จ ากัด จ านวน 5 ทุน เป็นจ านวนเงิน 20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
                             5.6 วิทยาลัยฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณค่าครุภัณฑ์ จากส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา รายการ เครื่องกลึง ซีเอ็นซี พร้อมอุปกรณ์ จ านวน 1 ชุด วิทยาลัยการ
อาชีพพระสมุทรเจดีย์ ประจ าปีการศึกษา 2565 เป็นจ านวนเงิน 3,000,000 บาท (สามล้านบาท
ถ้วน) 
                             5.7 วิทยาลัยฯ ได้รับการสนับสนุนเงินอุดหนุนงบประมาณจากองค์การ
บริหารส่วนจังหวัดสมุทรปราการ ด าเนินโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์แผนกช่างกลโรงงาน (เครื่องกลึงยัน
ศูนย์เหนือแท่นและเครื่องกลัดเพลาแบบตั้ง) ของวิทยาลัยการอาชีพพระสมุทรเจดีย์ จ านวน 
1,495,000 บาท (หนึ่งล้านสี่แสนเก้าหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  
                             5.8 วิทยาลัยฯ ได้รับจัดสรรงบประมาณ โครงการเงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การ
เรียนของนักเรียนสายอาชีพ  อาชีวศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565-2569 (ปีการศึกษา 
2564 - 2568) เป็นเงินจ านวน 64,250 บาท (หกหมื่นสี่พันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน)  
                
                ผลสะท้อน : สถานศึกษามรการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ หรือ
หน่วยงานต่างๆ ในการระดมทรัพยากรเพ่ือจัดการศึกษา  
 
2.4.3 ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ด้านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 
                เชิงปริมาณ : สถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง 1,000 Mbps ครอบคลุม
พ้ืนที่ใช้งานภายในสถานศึกษา 
 
                เชิงคุณภาพ : สถานศึกษาสามารถให้บริการด้านสารสนเทศครอบคลุมพ้ืนที่ใช้งาน
ภายในสถานศึกษา 
 
                ผลสะท้อน : ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจต่อ
ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง สามารถใช้บริการด้านสารสนเทศได้เป็นอย่างดี 
  2) จุดเด่น  
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  วิทยาลัยการอาชีพพระสมทุรเจดีย์ เป็นวิทยาลัยอาชีวศึกษาฯ แห่งเดียวที่อยู่ในเขตอ าเภอพระ
สมุทรเจดีย์ และมีสถานประกอบการอยู่ในบริเวณพ้ืนที่ใกล้เคียงหลายแห่ง ได้ท าความร่วมมือ และ
ได้รับการสนับสนุน จากสถานประกอบการและหน่วยงานภายนอกและภายในประเทศและ
ต่างประเทศ ภาครัฐและเอกชน จ านวนไม่น้อยกว่า 10 แห่ง 
  3) จุดที่ควรพัฒนา  
  แสวงหาความร่วมมือการสนับสนุนกับสถานประกอบการ หน่วยงานต่างๆ เพิ่มเติมเพ่ือการ
พัฒนาผู้เรียน ครูผู้สอน และสถานศึกษาให้ทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
  4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
  จัดหางบประมาณเพ่ือส่งเสริมการแสวงหาความร่วมมือกับสภานประกอบการ หน่วยงานต่างๆ 
  4.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4.3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ตามรายการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
1. ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3.1.1  การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
       เชิงปริมาณ :  ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการบริหาร
สถานศึกษา  คิดเป็นร้อยละ 100 
       เชิงคุณภาพ :  ข้อมูลการบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
                               • มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
                               • แผนพัฒนาสถานศึกษาของสถานศึกษา พ.ศ. 2560-2564 (ฉบับ
ปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
                               • แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2564 
                               • แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2565 
  • ผู้บริหารเป็นผู้มีวิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้เชี่ยวชาญและมีผลงานหลากหลายร่วมมือกับสถาน
ประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนในการบริหารสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
        ผลสะท้อน :  สถานศึกษาให้คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาในทุกรูปแบบอย่างต่อเนื่อง  เพ่ือให้การบริหาร
จัดการสถานศึกษาเป็นที่ยอมรับขององค์กรและหน่วยงานต่างๆ 
 
3.1.2  การบริการวิชาการและวิชาชีพ 
        เชิงปริมาณ :   ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมบริการ
ชุมชน บริการวิชาการและวิชาชีพ จิตอาสา จ านวน 3 ภารกิจ 2 จิตอาสา 
 
        เชิงคุณภาพ :  กิจกรรมบริการชุมชน บริการวิชาการและวิชาชีพ จิตอาสา   
                                ภารกิจที่ 1 ซ่อม (Repair) จ านวน 1 ศูนย์ 
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                                   1. ศูนย์องค์การบริหารส่วนต าบลนาเกลือ 
                                ภารกิจที่ 2 สร้าง (Build) จัดอบรม 1 อาชีพ 
                                   1. อาชีพ ท าเครื่องดื่มร้านกาแฟ และเมนูค็อกเทลผลไม้ 
                                ภารกิจที่ 3 พัฒนา (Top-up) ร่วมพัฒนาเพิ่มมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชน 
                                   1. สถานศึกษาได้บริการพัฒนา เสริมสร้างสุขอนามัย ของการท า
ผลิตภัณฑ์ชุมชน 
                                                          
  ผลสะท้อน :  สถานศึกษาได้รับงบประมาณสนับสนุนจากส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ในการบริหารจัดการ การบริการชุมชน การบริการวิชาการและ
วิชาชีพ จิตอาสา โดยสถานศึกษาได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่องร่วมกับชุมชน ท้องถิ่น และหน่วยงาน
ภายนอกต่างๆ 
4.3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ให้สถานศึกษารายงานผลสัมฤทธิ์ในการ
พัฒนาการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ตามรายการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ดังนี้  
  1) ผลสัมฤทธิ์  
3.2.1  นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์  งานสร้างสรรค์  งานวิจัยของผู้เรียน 
       เชิงปริมาณ :  สถานศึกษาจัดให้มีนักเรียน นักศึกษาแต่ละแผนกวิชาจัดส่งผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ โครงงานของนักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมประกวดอย่างน้อยแผนกวิชาละ 1 
ชิ้นงาน เข้าประกวดในระดับสถานศึกษา ระดับอาชีวศึกษา ระดับภาค สถานศึกษาได้ตัวแทนผลงาน
เข้าประกวดระดับอาชีวศึกษาจังหวัดสมุทรปราการ จ านวน 5 ผลงาน และได้รับคัดเลือกเข้าร่วม
ระดับภาค จ านวน 2 ผลงาน 
 
       เชิงคุณภาพ :  ผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ ของนักเรียน นักศึกษา ที่เกิดจาก
การประยุกต์ความรู้และทักษะวิชาชีพในการพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม ตามขีดความสามารถ
ของผู้เรียน ผลงานได้เข้าร่วมระดับภาค ค่าคะแนน 3 ระดับคุณภาพ ดี ทางช่อง 3SD   
 
        ผลสะท้อน :  สถานศึกษาด าเนินการจัดประกวดผลงานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาน าทักษะวิชาชีพที่เรียนมาใช้ให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
  2) จุดเด่น  
  1.  คณะผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. สถานศึกษามีการด าเนินกิจกรรมให้บริการวิชาการ  บริการวิชาชีพ และจิตอาสา ร่วมกับชุมชน 
ท้องถิ่น องค์กรและหน่วยงานต่างๆ เป็นประจ าอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
3. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนผู้เรียนประยุกต์องค์ความรู้และทักษะวิชาชีพในการพัฒนานวัตกรรม 
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ของผู้เรียน เพ่ือเข้าร่วมประกวดในระดับต่างๆ อย่างต่อเนื่อง 
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  3) จุดที่ควรพัฒนา  
  1. พัฒนาให้ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนาตามแผนการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
สามารถน าผลการพัฒนาตนเองมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ 
2. พัฒนาผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย เพ่ือใช้ประโยชน์ได้จริงหรือ
ได้รับรางวัลจากการประกวดในระดับที่สูงขึ้น 
  4) ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  
  1. ส่งเสริม สนับสนุน และก ากับติดตาม ให้ครูผู้สอนจัดท าแผนพัฒนาตนเองและเข้าร่วมการ
พัฒนาวิชาชีพ พัฒนาตนเองอย่างน้อย 12 ชั่วโมงต่อปี ครูผู้สอนน าผลจากการพัฒนาตนเองและการ
พัฒนาวิชาชีพมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน มีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพที่ได้รับการยอมรับหรือเผยแพร่ 
2. ส่งเสริม สนับสนุน ให้ผู้เรียนพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้เข้าร่วม
การประกวด แข่งขัน ในระดับสถานศึกษา ระดับจังหวัด ระดับชาติ และระดับนานาชาติ หรือมีการ
น าไปใช้ประโยชน์ได้จริง 
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ส่วนที่ 5 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561  

 

ให้สถานศึกษารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศกึษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2561 
จ านวน 3 มาตรฐาน ตามระดับการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนี้  

5.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาทีพ่ึงประสงค ์
ตารางที่ 1 ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 1 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความรู ้
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 20 5 100 
ผลรวมคะแนนท่ีได ้ 100 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 100 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความรู ้
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช ้
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 ผู้เรยีนมสีมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการ
ประกอบอาชีพอิสระ 

3 5 15 

2.2 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 2 2 4 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 19 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 25 76.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
3.1 การดูแลและแนะแนวผูเ้รียน 2 1 2 
3.2 ผู้เรยีนมีคณุลักษณะที่พึงประสงค์ 2 2 4 
3.3 การมีงานท าและศึกษาต่อของผู้ส าเร็จการศึกษา 15 4 60 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 66 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 95 69.47 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 
59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกวา่ร้อยละ 50.00)  
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5.2 มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 
ตารางที่ 2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ในแต่ละประเด็นการ
ประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ 2 5 10 
1.2 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ หรือปรับปรุง
รายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือก าหนดรายวิชา
เพิ่มเตมิ 

3 2 6 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 16 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 25 64.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านหลักสตูรอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูสู้่การปฏิบัติ 2 5 10 
2.2 การจัดท าแผนการจดัการเรียนรู้สู่การปฏิบัติทีเ่น้น
ผู้เรยีนเป็นส าคัญ และน าไปใช้ในการจัดการเรยีนการสอน 

3 5 15 

2.3 การจัดการเรยีนการสอน 5 5 25 
2.4 การบริหารจัดการช้ันเรยีน 3 5 15 
2.5 การพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 2 3 6 
2.6 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อการ
จัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน 

2 1 2 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 73 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 85 85.88 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 2 ด้านการจัดการเรยีนการสอนอาชีวศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
3.1 การบริหารจัดการระบบข้อมลูสารสนเทศเพื่อการ
บริหารจดัการสถานศึกษา 

5 5 25 

3.2 อาคารสถานท่ี ห้องเรยีน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
หรืองานฟาร์ม 

2 5 10 

3.3 ระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน 2 5 10 
3.4 แหล่งเรยีนรู้และศูนย์วิทยบรกิาร 2 5 10 
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3.5 ระบบอินเทอรเ์น็ตความเร็วสงูเพื่อการใช้งานด้าน
สารสนเทศภายในสถานศึกษา 

2 5 10 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 65 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 3 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 65 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 3 ด้านการบริหารจัดการ 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
4.1 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 6 5 30 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 30 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 4 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 30 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบตั ิ
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
5.3 มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ตารางที่ 3 ผลการประเมินคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานท่ี 3 ในแต่ละประเด็นการประเมิน 

ประเด็นการประเมินที่ 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
1.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 5 5 25 
1.2 การระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน 2 5 10 
1.3 การบริการชุมชนและจติอาสา 2 5 10 
ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 45 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 1 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 45 100.00 
ระดับคณุภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินท่ี 1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู ้
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  

ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ข้อการประเมิน ค่าน้ าหนัก ค่าคะแนน คะแนนที่ได้ 

(ค่าน้ าหนักxค่าคะแนน) 
2.1 ผลงานของผู้เรียนดา้นนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 

3 4 12 

ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้ 12 
ร้อยละของคะแนน ประเด็นการประเมินท่ี 2 = (ผลรวมคะแนนทีไ่ด ้X 100) / 15 80.00 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ประเด็นการประเมินที่ 2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) ปานกลาง (ร้อยละ 
50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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5.4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 
ตารางที่ 4 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยภาพรวม 

ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ.2561 

ร้อยละ 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 84.09 
ประเด็นที่ 1.1 ด้านความรู้ 100 
ประเด็นที่ 1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 76 
ประเด็นที่ 1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 69.47 
มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 89.76 
ประเด็นที่ 2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 64 
ประเด็นที่ 2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 85.88 
ประเด็นที่ 2.3 ด้านการบริหารจัดการ 100 
ประเด็นที่ 2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 100 
มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 95 
ประเด็นที่ 3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 100 
ประเด็นที่ 3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 80 
สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 87.84 
ระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม (ร้อยละ 80 ขึ้นไป) ดีเลิศ (ร้อยละ 70.00 – 79.99) ดี (ร้อยละ 60.00 – 69.99) 
ปานกลาง (ร้อยละ 50.00 – 59.99) ก าลังพัฒนา (น้อยกว่าร้อยละ 50.00)  
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ส่วนที่ 6 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามบริบทของสถานศึกษาที่ก าหนดเพ่ิมเติม  

 

  สถานศึกษารายงานการประเมินผลและการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีก าหนดเพ่ิมเติม ในแต่ละมาตรฐานและประเด็นการประเมิน ดังนี้  
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ส่วนที่ 7 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

 

ให้สถานศึกษาน าผลการประเมินและการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา มา
ศึกษา วิเคราะห์เพ่ือก าหนดแผนพัฒนายกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้เพ่ิมขึ้น 
โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาให้อยู่ในระดับคุณภาพ “ยอดเยี่ยม” รายละเอียด
ดังนี้  

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

1.1 ด้านความรู้ 1. เตรียมความพร้อมในการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
2. โครงการทดสอบมาตรฐานการใช้คอมพิวเตอร์ 
3. โครงการอบรมให้ความรู้การท าบัญชีครัวเรือน

และอบรมการท าตลาดออนไลน์ 
4. โครงการประชุมองค์การวิชาชีพและแขงขันทักษะ

วิชาชีพ 
5. โครงการแข่งขันตอบปัญหาทางวิชาการวิชาหน้าที่

พลเมือง 

1.2 ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 1. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ 
2. อบรมเชิงปฏิบัติการความรู้การเป็นผู้ประกอบการ

และการเขียนแผนธุรกิจ 
3. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ผู้เรียนเพ่ือการ

ด ารงชื่อวิตในศตวรรษที่21 

1.3 ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 

1. โครงการท านุบ ารุง รักชาติศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ 

2. โครงการจิติาสา วก.พระสมุทรเจดีย์ เราท าความ
ดีด้วยหัวใจ 

3. โครงการศึกษาธรรมชาติและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4. โครงการลูกเสือจิตอาสา 
5. โครงการหลัก10ประการ ตามรอยพระยุคลบาท 



๔๘ 

 
 

มาตรฐานและประเด็นการประเมิน 
แผนพัฒนาเพื่อยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา (แผนงาน โครงการ 
กิจกรรม) 

มาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา 

2.1 ด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา 1. โครงการบริการวิชาชีพ แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

2.2 ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา 1. โครงการพัฒนาบุคลากร วิทยาลัยการอาชีพพระ
สมุทรเจดีย์ 

2. โครงการ Upgrade ระบบServer สถานศึกษาให้
ทันสมัย 

3. โครงการจัดซื้อหนังสือเรียนฟรี หนังสืออ่าน
เพ่ิมเติม หนังสือE-Bookและสื่อการเรียนการสอน 

2.3 ด้านการบริหารจัดการ 1. โครงการ ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและแสงสว่าง 
2. บ ารุงและซ่อมแซม อุปกรณ์อินเตอร์เน็ตภายใน

วิทยาลัย 
3. ปรับปรุงและซ่อมแซมห้องเซิร์ฟเวอร์ใน

สถานศึกษา 
4. ปรัปรุงระบบประปา 

2.4 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 

มาตรฐานที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

3.1 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

1. ความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน 
2. โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนา

สถานศึกษา 
3. โครงการจัดท าแผนยุทธศาสตร์เพื่อพัฒนา

สถานศึกษา 

3.2 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
งานวิจัย 

1. โครงการประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ อศจ 
ภาค ชิาติ ประจ าปีการศึกษษ2565 

 

 

 



๔๙ 

 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๐ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 
มาตรฐานที่ 1  คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๑ 

 
 

1.1  ด้านความรู้ 
ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 6 สาขางาน 

 

 
 

ภาพที่ ก-1 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาช่างยนต์ 
 

 
 

ภาพที่ ก-2 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 
 



๕๒ 

 
 

 
 

ภาพที่ ก-3 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาช่างไฟฟ้าก าลัง 
 

 
 

ภาพที่ ก-4 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 



๕๓ 

 
 

 
 

ภาพที่ ก-5 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาการบัญชี 
 

 
 

ภาพที่ ก-6 ภาพการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาการตลาด 
 

 
 
 
 



๕๔ 

 
 

1.2  ด้านทักษะและการประยุกต์ใช้ 
 

 
 

ภาพที่ ก-7 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการเป็นผู้ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 
 

ภาพที่ ก-8 ผลงานของผู้เรียนด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 



๕๕ 

 
 

 
 

 
 

ภาพที่ ก-9 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๖ 

 
 

1.3  ด้านคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
 

 
 

ภาพที่ ก-10 การบริการชุมชนและจิตอาสา ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

 
 

ภาพที่ ก-11 การอมรมคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 



๕๗ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวก ข 

มาตรฐานที่ ๒  การจัดการศกึษาของสถานศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๕๘ 

 
 

2.1  ด้านหลักสูตร 
 

 
 

ภาพที่ ก-11 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบ ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

 
ภาพที่ ก-12 การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอย่างเป็นระบบการเข้าค่ายลูกเสือ 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

 



๕๙ 

 
 

2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอน 
 

 
 

ภาพที่ ก-13 การเข้าถึงระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 
 

ภาพที่ ก-14 การจดัการเรียนการสอน ประจ าปีการศึกษา 2565 
 

2.3  ด้านการบริหารจัดการ 



๖๐ 

 
 

 

 
 

ภาพที่ ก-14 การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 
 ประจ าปีการศึกษา 2565 

 

 
 

ภาพที่ ก-14 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม ประจ าปีการศึกษา 2565 
 



๖๑ 

 
 

   
 

                      (ก) อาคารอ านวยการ                           (ข) อาคารวิทยบริการ 
 

                                                        
 

     (ค) อาคารเรียนแผนกช่างไฟฟ้าก าลัง                            (ง) อาคารเรียนแผนกช่างยนต์ 
 

   
 

            (จ) อาคารเรียนแผนกช่างกลโรงงาน                    (ฉ) อาคารเรียนพาณิชยกรรม 
 
 



๖๒ 

 
 

     
 

        (ช) ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา                     (ฌ) ห้องปกครอง 
 

 
 

(ญ) โรงอาหาร 
 

ภาพที่ ก-15 การจัดการด้านอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 



๖๓ 

 
 

 
 

ภาพที่ ก-16 การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 

2.4  ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ 
 

 
 

ภาพที่ ก-17 ด้านการน านโยบายสู่การปฏิบัติ ประจ าปีการศึกษา 2565 
 



๖๔ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
มาตรฐานที่  ๓  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๖๕ 

 
 

 
3.1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

 
 
 

 
 

ภาพที่ ก-18 ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ การจัดท า PLC  
ประจ าปีการศึกษา 2565 

 



๖๖ 

 
 

 
3.2  ด้านนวัตกรรม งานสร้างสรรค์ และงานวิจัย 
 

   
 

      (ก) การประกวดสิ่งประดิษฐ์ระดับจังหวัด       (ข) การประกวดสิ่งประดิษฐ์ระดับภาค 
 

     
 
 
 

ภาพที่ ก-19 ด้านนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ งานวิจัย ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ค) การประกวดสิ่งสิ่งประดิษฐ์
ภายในวิทยาลัย ระดับ ปวส. 

(ค) การประกวดสิ่งสิ่งประดิษฐ์
ภายในวิทยาลัย ระดับ ปวช. 



๖๗ 

 
 

 
 
 
 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ค าสั่ง เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ประจ าปีการศึกษา 2565 
 
 

 



๖๘ 

 
 

 



๖๙ 

 
 

 



๗๐ 

 
 

 



๗๑ 

 
 



๗๒ 

 
 



๗๓ 

 
 



๗๔ 

 
 



๗๕ 

 
 



๗๖ 

 
 

 


